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AG25030/CYY/TL/BK/CL 

 

有關「三月快閃三重賞」推動方案之通告 

 

為達成首季度目標，我部現推出 3 月奬賞競賽及激勵方案，希望進一步帶動業務氣氛，推動

代理人提升活動量，再創業績高峰。有關推動之詳情如下：  

 

推廣產品 

所有５年期或以上產品、「享樂一生」儲蓄保險計劃、「鑽逸傳承」儲蓄保險計劃及「愛相隨」

傳承儲蓄計劃 (以保障保費計算*) 

*保障保費的計算方法：「享樂一生」及「鑽逸傳承」保費以 20%折算，「愛相隨」首年保費以 40%折算。 

 

推動時段 

新單繕發日期：2025 年 3 月 1 日至 3 月 31 日 (包括首尾兩天) 

 

【第一重賞：現金賞】 

 

A. 層層現金賞 

於推動時段內完成以下保障保費要求，即可獲得相應之現金獎賞: 

保障保費要求 獎賞 

$100,000 現金獎 $800 

$200,000 現金獎 $2,000 

$300,000 現金獎 $3,600 

$500,000 現金獎 $6,800 

B. 大單大獎金 

i) 躉繳產品 

於推動時段內每成功批核一件符合以下躉繳保費要求之躉繳產品新單，即可獲得相應獎金。 

每件保單躉繳保費 可獲得獎金 

HK$ 1,000,000 – 2,499,999 HK$ 3,000 

HK$ 2,500,000 - 4,999,999 HK$ 6,000 

HK$ 5,000,000 或以上 HK$ 12,000 
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ii) 愛相隨傳承儲蓄計劃 

於推動時段內每成功批核一件符合以下首年保費要求之愛相隨傳承儲蓄計劃新單，即可獲得

相應獎金。 

 首年保費(等值港元) / 可獲得獎金比率 (以首年保費計算) 

年齡 120,000-199,999 200,000-499,999 500,000-999,999 1,000,000 或以上 

0-70 2.0% 3.0% 5.0% 7.0% 

71-75 1.5% 2.0% 3.5% 5.0% 

76-80 1.0% 1.0% 2.0% 3.0% 

 

iii) 5 年期或以上期繳產品 

於推動時段內每成功批核一件符合以下首年保費要求之５年期或以上期繳產品新單 (「智裕

世代」及「晉裕傳承」除外)，即可獲得相應獎金。 

 

 

 

 

 

iv) 智裕世代多元貨幣計劃(卓越) 

於推動時段內每成功批核一件符合以下首年保費要求之智裕世代多元貨幣計劃(卓越)新單 

(C508 – C516)，即可獲得相應獎金。 

每件保單首年保費 (FYP) 可獲得獎金比率 (以首年保費計算) 

HK$ 50,000 - 99,999 4% 

HK$ 100,000 - 299,999 6% 

HK$ 300,000 或以上 8% 

 

v) 晉裕傳承儲蓄保險計劃(卓越) 

於推動時段內每成功批核一件符合以下首年保費要求之晉裕傳承儲蓄保險計劃(卓越)新單新

單(C517 – C518)，即可獲得相應獎金。 

每件保單首年保費 (FYP) 可獲得獎金 

HK$ 200,000 - 499,999 HK$ 3,000 

HK$ 500,000 - 799,999 HK$ 6,000 

HK$ 800,000 或以上 8%獎金比率 (以首年保費計算) 

 

  

每件保單首年保費 (FYP) 可獲得獎金 

HK$ 200,000 - 499,999 HK$ 3,000 

HK$ 500,000 - 999,999 HK$ 6,000 

HK$ 1,000,000 或以上 HK$ 12,000 
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【第二重賞：排名賞】 

 

A. 頂尖排名現金賞 

於推動時段內成為最高保障保費首 50 名之代理人可獲得相應現金獎賞。 

最高保障保費排名 現金獎 

第 1-10 名 $5,000  

第 11-30 名 $3,000  

第 31-50 名 $2,000  

如於 1-2 月業務推動 FYP 績分排名首 50 名之代理人(名單請參看附件一)，於 3 月繼續成為

最高保障保費首 50 名，原本所獲得之「頂尖排名現金賞」即可獲得雙倍計算。 

 

B. 好賞睇好戲 

於推動時段內成為最高保障保費首 10 名之代理人，即可獲個人專屬包場電影客養活動乙場。 

最高保障保費排名 專屬電影包場活動 

第 1 - 3 名 最少 100 座位場次 (獨立場) 

第 4 - 10 名 最少 50 座位場次 (獨立場) 

 

 

【第三重賞：營業區奬金】 

 

營業區舉績團隊獎金 

於推動時段內營業區完成指定舉績人力#要求，即可按舉績代理人人數獲得相應的團隊獎金。 

#舉績人力要求：代理人於競賽時段內繕發 1 件保單及完成保障保費$5,000 

  

營業區要求 

於競賽時段內完成 

營業區舉績人力#基本目標 

(目標請參看附件二) 

於競賽時段內完成 

營業區舉績人力#挑戰目標 

(目標請參看附件二) 

營業區奬金 $300 x 營業區舉績代理人人數 $500 x 營業區舉績代理人人數 
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條款及細則 

A. 發放獎賞時，代理人必須仍然在職。 

B. 所有「大單大獎金」以獨立每件保單計算（不接受任何形式合併計算），如屬孖單獎金

會平均分配。 

C. 1-2 月業務推動 FYP 績分排名以冷靜期後最終排名為準。如最終排名不在首 50 名內，

「頂尖排名現金賞」將不獲雙倍計算。 

D. 「好想睇好戲」奬賞不可兌換現金、其他奬賞及轉讓予其他代理人。個人專屬包場電

影客養活動名額包括得獎代理人及其客戶。 

E. 營業區舉績團隊獎金將以實報實銷的形式發放予營業區主管。奬金使用前，營業區主

管需向業務拓展經理申報及確定用途，並提供相關收據作報銷用。所有費用必需於

2025 年 9 月或之前提交報銷申請，逾期後獎金將不獲發放。 

F. 公司將按照獎金得主申報報稅收入。 

G. 冷靜期退保、失效及取消單會被剔除。如得獎代理人因冷靜期退保、失效、取消單及

拆單而令其件數或保障保費未能達到要求，該獎金/獎品將不獲發放。 

H. 我司保留本競賽及本推動方案的一切解釋權。 

 

如對以上推廣內容有任何查詢，可聯絡所屬營業區之業務拓展經理 (ADM)。特此通告。

         

 

 

 

 

 

 

代理人業務部 

2025 年 3 月 3 日 


